REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA - REPUBLIC OF KOSOVA

KOMISIONI | PAVARUR | MEDIAVE
NEZAVISNA KOMISIJA ZA MEDIJE ”

INDEPENDENT MEDIA COMMISSION

Duke u bazuar né Rregulloren Nr. 02/2021/EXD pér Procedurén e Rekrutimit dne Emérimit né Zyren Ekzekutive
té KPM-sé, KPM shpall:

KONKURS
Pér plotésimin e vendeve té lira té punés

Titulli i vendit té punés: Zyrtar i Larté pér Licencim
Departamenti: Departamenti i Licencimit

Paga mujore bruto: 666 € (Bruto)

Kohézgjatja e emérimit: Pa afat, pas periudhés provuese
Numri i referencés: 2202/114/ADM/n.a

Vendi i punés: Prishtiné

Detyrat dhe pérgjegjésité:
1. Ndihmon Udhéhegésin e Divizionit pér Licencim né té gjitha detyrat qé kané té béjné me té licencuarit;
2. Ndihmon né zhvillimin dhe zbatimin e tenderéve konkurrues pér licenca transmetuese né pajtim me
legjislacionin pérkatés dhe praktikat mé té mira evropiane;
3. Harton korrespondenca pér komunikim me té licencuarit;
4. Mirémban regjistrin e licencave ku pérfshihen kushtet e aplikueshme pér secilén licencé i cili regjistér do
té jeté né dispozicion té publikut;
5. Mbané njé regjistér té rasteve lidhur me céshtjet e licencimit, duke evidentuar veprimet procedurale nga
hapja e rastit deri né mbylljen e tij;
6. Mbané kontakte té rregullta me té licencuarit pér ¢éshtjet gé kané té béjné me licencimin pér té adresuar
pyetjet e tyre lidhur me kéto ¢éshtje;
7. Kryen puné té tjera relevante gé kérkohen nga Drejtori i Departamentit pérmes Udhéheqésit té Divizionit.
Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim:
1. Diplomé Universitare né fushén e Gazetarisé/Komunikim Masiv; Marrédhénie Ndérkombétare dhe
Drejtési;
2. Tre (3) vite pérvojé pune profesionale té pérafért me natyrén e punés sé KPM-sé&, pérvojé puné né
institucione publike apo private, ose né ndonjé organizaté ndérkombétare.
Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera gé kérkohen:
Njohuri pér legjislacionin vendor né fushén e mediave;
Aftési té mira pér hartimin e dokumenteve ligjore, analitike, komunikuese dhe pér t& punuar né ekip;
Aftési pér té punuar brenda afateve té kufizuara kohore;
Njohuri pér pérdorim té kompjuterit pér nevojat e kryerjes sé detyrave dhe pérgjegjésive té punés;
Njohuri té gjuhés shqipe dhe serbe né té shprehurit me gojé dhe me shkrim;
E déshirueshme njohja e gjuhés angleze.
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Titulli i vendit té punés: Zyrtar i Larté pér Monitorim Regjional
Departamenti: Departamenti i Monitorimit dhe Analizave

Paga mujore bruto: 666 € (bruto)

Kohézgjatja e emérimit: Pa afat, pas periudhés provuese

Numri i referencés: 2202/115/ADM/n.a

Vendi i punés: Prishtiné

Detyrat dhe pérgjegjésité :
1. Mbikéqyr dhe vleréson pajtueshmériné e pérmbajtjeve programore té té licencuarve t& KPM-sé me Ligjin
dhe aktet nénligjore t&é KPM-sg;
2. Mban kontakte té rregullta pune me té licencuarit e KPM-sé pér té siguruar komunikim efektiv té
dyanshém né mes té KPM-sé dhe té licencuarve;
3. Ndihmon né vlerésimin dhe trajtimin e ankesave gé pretendojné shkelje té Ligjit dhe akteve nénligjore té
KPM-sé;
4. Kryen inspektime monitoruese né terren, né koordinim me departamentet relevante, me qéllim té
vlerésimit té pajtueshmérisé sé té licencuarve me Ligjin dhe aktet nénligjore té KPM-sg;
5. Pérmes hierarkisé sé Zyrés Ekzekutive, njofton té licencuarit me shkrim pér ¢do pretendim/ankesé apo
procedim ligjor lidhur me shkeljet e Ligjit dhe akteve nénligjore té KPM-sg;
6. NEé bashképunim me Departamentet tjera késhillon stukturat mé té larta hierarkike pér politikat, rregulloret
dhe akteve tjera pérkatése pér Divizionin té cilat duhet té zhvillohen dhe miratohen nga KPM;
7. Ndihmon né propozimin e aktiviteteve té rregullta vjetore dhe periodike gé kané té bé&jné me monitorimin
e té licencuarve;
8. Ndihmon né pérgaditjen e té gjitha materialeve dhe informatave té nevojshme gé lidhen me punén e
Divizionit pér diskutim né Komision;
9. Kryen puné té tjera relevante gé kérkohen nga Drejtori i Departamentit, pérmes Udhéhegésit té
Divizionit.
Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim:
1 Diplomé Universitare né fushén e Gazetarisé/Komunikim Masiv; Filologjisé; Marrédhénie Ndérkombétare
dhe Drejtési;
2 Tre (3) vite pérvojé pune profesionale té pérafért me natyrén e punés sé KPM-sé&; pérvojé puné né
institucione publike apo private, ose né ndonjé organizaté ndérkombétare, me theks né fushén e gazetarisé,
komunikimit masiv dhe té kulturés.
Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera gé kérkohen:
1. Njohuri pér legjislacionin vendor né fushén e mediave, standardeve ndérkombétare né fushén e mediave
dhe lirisé sé shprehjes;
2. Aftési té mira pér hartimin e dokumenteve ligjore, analitike, komunikuese dhe pér t& punuar né ekip;
3. Aftési pér té punuar brenda afateve té kufizuara kohore;
4. Njohuri pér pérdorim té kompjuterit pér nevojat e kryerjes sé detyrave dhe pérgjegjésive té punés;
5. E déshirueshme njohja e gjuhés angleze.




Titulli i vendit té punés: Zyrtar Ligjor 2

Departamenti: Departamenti Ligjor

Paga mujore bruto: 552€ (bruto)

Kohézgjatja e emérimit: Pa afat, pas periudhés provuese
Numri i referencés: 2202/116/ADM/n.a

Vendi i punés: Prishtiné

Detyrat dhe pérgjegjésité:
1. Bén regjistrimin dhe procedimin e ankesave té paragitura nga publiku dhe té licencuarit;
2. Mban regjistrin e rasteve té trajtuara sipas ankesave;
3. Bén analiza ligjore té nevojshme pér pérgatitjen e dokumentacionit té rasteve gé do té prezantohen si
rekomandime para Komisionit dhe Bordit té Ankesave;
4. Siguron mbarévajtjen dhe respektimin e afateve té caktuara sipas ligjit té aplikueshém gjaté procedimit té
ankesave;
Mban evidencén e rasteve pér ekzekutim né procedurat e pérmbarimit nga institucionet pérkatése;
Harton komunikimet me shkrim me té licencuarit sipas nevojés dhe nén mbikéqyrjen e udhéhegésit té
divizionit;
Asiston divizionin né pérgaditjen e takimeve dhe seancave té Bordit té Ankesave;
8. Asiston divizionin né pérgatitjen e materialeve pér pérfagésimin né Gjykatat e Kosovés pér zgjidhjen e
kontesteve né favor t¢ KPM-Sé;
9. Nén mbikéqyrjen e udhéheqésit té divizionit pérkrah té gjitha njésité e Zyrés Ekzekutive pér té gjitha
céshtjet ligjore duke ofruar analiza, késhilla dhe udhézime ligjore etj.
Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim:
3. Jurist i Diplomuar;
4. Dy (2) vite pérvojé pune relevante.
Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera gé kérkohen:
1. Njohuri pér legjislacionin vendor né fushén e mediave;
2. Aftési t& mira pér hartimin e dokumenteve ligjore, analitike, komunikuese dhe pér té punuar né ekip;
3. Aftési pér té punuar brenda afateve té kufizuara kohore;
4. Njohuri pér pérdorim té kompjuterit pér nevojat e kryerjes sé detyrave dhe pérgjegjésive té punés;
5. E déshirueshme njohja e gjuhés angleze;
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Titulli i vendit té punés: Zyrtar i Financave

Departamenti: Departamenti i Administrates dhe Financave
Paga mujore bruto: 552 € (Bruto)

Kohézgjatja e emérimit: Pa afat, pas periudhés provuese
Numri i referencés: 2202/117/ADM/n.a

Vendi i punés: Prishtiné

Detyrat dhe pérgjegjésité:
1. Kryen detyrat gé i pérkasin Zyrtarit t& Shpenzimeve né pajtim me Ligjin mbi Menaxhimin e Financave
Publike dhe Pérgjegjésité dhe me Rregullat Financiare pérkatése;
2. Siguron gé shpenzimi i buxhetit té béhet né pajtim me rregullat dhe procedurat financiare si dhe né pajtim
me politikat e KPM-sg;
3. Kontrollon karakterin ekonomik té shpenzimeve né bazé té dokumentacionit pércjellés dhe kryen pagesat
pérmes sistemit SIMFK;
4. Sistemon dhe regjistron té gjitha shpenzimet buxhetore né sistem, analizon ecuriné e tyre dhe mban
evidenceén e tyre sipas strukturés sé shpenzimeve;
5. 1 ofron Zyrtarit Kryesor Financiar raport té rregullté financiar pér ¢éshtjet funksionale gé lidhen me
kontabilitetin, procesin e barazimit tre mujor dhe ¢éshtjet e raportimit financiar;
6. Ofron té dhénat mbi shpenzimet buxhetore pér planifikimin e buxhetit pér vitin e ardhshém dhe ndihmon
né pérgatitjen e kérkesave fillestare buxhetore;
7. Kryen detyra tjera né pérputhje me ligjin dhe rregulloret té cilat mund té kérkohen nga Zyrtari Kryesor
Financiar.
Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim:
1. Diplomé universitare né shkenca ekonomike;
2. Dy (2) vite pérvojé pune profesionale relevante.
Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera qé kérkohen:
1. Njohuri té shkélgyera profesionale né 1émin e financave publike;
2. Njohuri me aftési té mira té punés me kompjuter me aplikim té programeve (Microsoft Word, Excel,
Power Point etj.) dhe internet;
3. Njohuri té gjuhés shqipe dhe serbe né té shprehurit me gojé dhe me shkrim;
4. Aftési pér ndérmarrjen e iniciativave konkrete gjaté punés dhe lidhur me té;
5. Aftési pér ta mbajtur kualitetin e punés edhe né kushte té punés nén presion.




Titulli i vendit té punés: Zyrtar i Transportit

Departamenti: Departamenti i Administratés dhe Financave
Paga mujore bruto: 552 € (Bruto)

Kohézgjatja e emérimit: Pa afat, pas periudhés provuese
Numri i referencés: 2202/118/ADM/n.a

Vendi i punés: Prishtiné

Detyrat dhe pérgjegjésité:

1. Mbané té dhénat pér pérdorimin, servisimin e automjeteve té institucionit dhe pérgatit dokumentet e
nevojshém pér pérdorimin e tyre;
Eshté pérgjegjés pér sigurimin e servisimit dhe mirémbajtjes sé mjeteve transportuese né institucion;
Kujdeset gqé automjetet e institucionit té pérdorén né ményré sa mé racionale;
Kujdeset pér realizimin e té gjitha kérkesave té institucionit lidhur me transportin:
Eshté vozités pér Komisionin e KPM-sé dhe pér personelin e KPM-sé sipas nevojés;
Harton planet dhe raportet e punés né baza javore, mujore dhe vjetore dhe sipas kérkesave té
mbikéqyrésit;

7. Mban evidencé pér kilometrazhin e kaluar dhe pér shpenzimet e 1éndéve djegése dhe té mjeteve té tjera

shpenzuese pér veturat gé i drejton sipas rregullores pér shpenzime té automjeteve;

8. Kryen edhe punét e pranim-dorézimit té dérgesave sipas nevojés té institucionit
Kushtet e pjesemarrjes né rekrutim:

1. Arsimimi i mesém;

2. Tri (3) vite pérvojé pune né fushén pérkatése.
Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera gé kérkohen:

1. Patenté shoferi valid kategoria B;

2. Kandidati duhet té posedojé etiké né puné, integritet té larté pune dhe duhet té jeté né gjendje té

punojé nén presion;

3. Duhet té jeté né gjendje té punojé me orar fleksibil té punés;

4. Kérkohet njohja e gjuhés shqgipe dhe serbe;

5. Shkathtési kompjuterike né aplikacione té programeve (Word, Excel).
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Aplikacionet e dorézuara pas afatit té€ paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen. Aplikacionit
duhet t’i bashkéngjiten dokumentet pércjellése si vijon: Kopje e letérnjoftimit, Jetéshkrimi - CV; Letra motivuese;
Kopjet e diplomave té dhéna nga institucionet arsimore; Kopjet e déshmive mbi trajnimet relevante; Kopjet e
déshmisé sé punésimit si dhe Déshmi nga gjykata gé nuk ka gené i dénuar mé paré dhe nuk éshté duke u zhvilluar
proceduré penale ndaj kandidatit. Né rastet kur diploma éshté e Iéshuar nga njé shtet jashté Kosovés, atéheré
duhet té jeté e barasvlefshme dhe e njohur me ligjet né Kosoveé.

KPM ofron mundési té barabarta té punésimit pér té gjithé shtetasit e Kosovés dhe inkurajon aplikacionet nga té
gjithé personat e gjinisé mashkullore dhe femérore, si dhe pjesétarét e té gjitha komuniteteve né Kosové, pérfshiré
personat me aftési té kufizuara.

Afati i konkurrimit éshté prej datés 11/02/2022 deri mé daté 25/02/2022, deri né orén 16:00.

Né rast té numrit t¢ madh té kérkesave té pranuara, vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté do té
kontaktohen.

Aplikacionet dorézohen né Komisionin e Pavarur té Mediave, Rr. Perandori Justinian nr.124. “Qyteza Pejton”
10000 Prishtiné. Aplikacionet e dérguara me posté, té cilat mbajné vulén postare mbi dérgesén e béré ditén e
fundit té afatit pér aplikim, do té konsiderohen té vlefshme dhe do té€ merren né shqyrtim nése arrijné brenda 4
ditésh.

Pér informata té hollésishme, mund té kontaktoni né numrin e tel: +383 38 245 031, prej orés 08:00 — 16:00, ose
vizitoni ueb fagen e KPM-sé, né linkun: www.kpm-ks.org
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